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Analyse environnementale

Public :

Responsables environnementaux. Ingénieurs et Techniciens environnementaux.
Prérequis :

Aucun prérequis spécifique.

Durée :

1 jour (7 heures) — Présentiel ou distanciel

Objectifs pédagogiques :

A l'issue de la formation, le participant est capable de :

Acquérir la méthodologie et les outils pour réaliser une analyse environnementale.
Démarrer la mise en place du systeme de management environnemental ISO 14001 dans les
meilleures conditions.

Evaluer et connaitre les enjeux de la démarche de management environnemental et
I'exploiter pour la construction d'un SME (Systeme de Management Environnemental).

Programme :

Le contexte environnemental
Les enjeux de I'analyse environnementale
Les étapes
e Planification
e Analyses sur site et hors site
e Rapport
Quels avis ?
La réglementation
Les référentiels en vigueur

L'inventaire des aspects environnementaux significatifs
Les activités de I'entreprise
L'aspect environnemental
L'impact environnemental

Méthodologie de la réalisation d'une étude de cotation des aspects significatifs
Les critéres de choix
La construction d'une matrice de cotation
Le classement selon I'importance
La mise a jour de I'analyse



Méthodes pédagogiques :

Apports théoriques structurés pour comprendre les principes, enjeux et exigences de
I'analyse environnementale et de la norme 1SO 14001.

Etudes de cas concrets inspirées de situations réelles d’entreprises, permettant d’illustrer les
étapes clés de I'analyse environnementale.

Exercices pratiques guidés : identification des aspects et impacts environnementaux,
élaboration d’une matrice de cotation, hiérarchisation des enjeux.

Travaux collaboratifs favorisant les échanges de pratiques et I'appropriation collective de la
méthodologie.

Outils et supports opérationnels remis aux participants (grilles d’analyse, matrices de
cotation, méthodologie pas a pas).

Temps d’échanges et de questions-réponses permettant d’adapter les apports au contexte
spécifique des participants.

Modalités d'inscription :
L'inscription est validée par un entretien téléphonique ou physique.

Modalités d'évaluation :

Le participant doit s’auto-évaluer au début et a la fin de la formation. Cette auto-évaluation
est complétée par un questionnaire de fin de formation pour évaluer les compétences
acquises durant de la formation et un questionnaire de satisfaction.
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